ThermoPro TP53
Medidor de Alta Precisao de Temperatura e Humidade
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O termohigrémetro ThermoPro® TP53 apresenta a moldura mais estreita do mercado, fazendo com que o

display LCD tenha os seus nimeros ampliados garantindo assim uma melhor leitura da temperatura e

humidade com facilidade a qualquer distancia.

A retroiluminacao, com a luz de fundo amarela, facilita a leitura mesmo em condicoes de pouca luz.

O termémetro interno e o monitor de humidade estao equipados com sensores de nivel profissional para

fornecer medicoes mais precisas.

Além disso, o higrémetro possui indicadores de tendéncia, permitindo-lhe saber se sao necessarios ajustes

em casa, como ligar o ar condicionado ou o humidificador.

Marca: ThermoPro®

Tipo de produto: Medidor temperatura e humidade
Modelo: TP53

Tipo de medicao: Celsius e Fahrenheit

Humidade Relativa: % HR

Material: Plastico

Cor: Branco

Dimensoes produto (AxLxP):: 83,0 x 71,0 x 26,0 mm
Tipo de display: LCD Retroiluminado Digital
Dimensodes do display (AxL): 63,0 x 61,0 mm

Luz de fundo: Ambar

Sensor do tipo: NTC

Alcance de temperatura: -30°C a 60°C
Precisao de temperatura: +/-0,3°C
Alcance da humidade: 10% ~99%

Precisao de humidade: +/-2% entre 30% e 80%
Alimentacdo: 3,0v (2xAAA)
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30 Anos na climatizagéo e tralamento de ar

Delegacao de Lisboa

Tel: 219 151 792

lisboa@megaclima.pt Servicos Centrais

Rua Francisco Ribeirinho, 28

Centro Empresarial Abrunheira - Escritorio 11

Abrunheira 2710-736 Sintra Tel: 219 253 300
geral@megaclima.pt

Delegagao de Queluz
Tel: 219 250 028
queluz@megaclima.pt

www.megaclima.pt
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